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Мероприятие: «Дестандартизация занятости в условиях переформатирования 

экономики» 
 

Формат: академическая дискуссия 

Дата и время: 16 марта (четверг) 2023 г., 12:00 - 15:00 

Место: КВЦ «Экспофорум», А6 (офлайн) 
 

Аннотация: Макрошоки 2022 года дали импульс изменениям не только внешней среды, 

но и самих трудовых отношений, с характерным для них трендом «сжатия» стандартной 

модели занятости. Участники академической дискуссии ─ представители 

образовательного,   научного сообщества и органов управления     ─ обсудят 

концептуальные подходы к исследованию качества занятости и проблемы ее 

трансформации в современных условиях. 
 

Партнеры: 

Институт экономики РАН 

Научный центр экономики труда РЭУ им. Г.В. Плеханова 
 

Модераторы: 

Бобков Вячеслав Николаевич (Институт экономики РАН, РЭУ им. Г.В. Плеханова) 

Соболева Ирина Викторовна (Институт экономики РАН) 

Вередюк Олеся Васильевна (СПбГУ). 
 

Приглашены к участию: 

 Бактымбет Стуле Сериковна, к.э.н, доцент, заместитель директора Академии 

политического менеджмента 

Вызовы на рынке труда и новая модель компетенций 
 

 Бектлеева Дина Ербулатовна, к.э.н, ведущий эксперт центра качества жизни, 

Институт экономических исследований при Министерстве национальной экономики 

Республики Казахстан 

Самозанятость в Казахстане как критерий постиндустриального 

уровня развития 
 

 Бобков Вячеслав Николаевич, профессор, заведующий сектором социально-

экономических исследований качества и уровня жизни, Институт экономики РАН, 

директор Научного центра экономики труда, Российский экономический 

университет им. Г.В. Плеханова 

 Одинцова Елена Валерьевна, ведущий научный сотрудник сектора социально-

экономических исследований качества и уровня жизни, Институт экономики РАН, 

ведущий научный сотрудник Научного центра экономики труда, Российский 

экономический университет им. Г.В. Плеханова 

Занятость в устойчивых и неустойчивых сегментах и ее влияние на 
уровень жизни
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 Долина Татьяна Николаевна, профессор, 

технологический университет 

Оплата труда и заработная плата в 

занятости 

 

Белорусский государственный 
 

условиях дестандартизации 

 

 Леонидова Галина Валентиновна, заведующая лабораторией исследования проблем 

развития трудового потенциала, Вологодский научный центр Российской академии 

наук 

Качество трудовых ресурсов в условиях дестандартизации занятости 
 

 Попов Андрей Васильевич, старший научный сотрудник, Вологодский научный 

центр Российской академии наук 

 Соловьева Татьяна Сергеевна, научный сотрудник, Вологодский научный центр 

Российской академии наук 

Городская и сельская занятость в России перед вызовами глобальной 

неопределенности 
 

 Разумова Татьяна Олеговна, заведующая кафедрой экономики труда и персонала, 

МГУ имени М.В.Ломоносова 

 Кирсанова Наталья Михайловна, студентка магистратуры, МГУ имени 

М.В.Ломоносова 

Самозанятость и фрилансерство как способ адаптации работников на 

рынке труда 
 

 Садовая Елена Сергеевна, заведующая отделом комплексных социально-

экономических исследований, заведующая сектором социальной политики и рынка 

труда, Институт мировой экономики и международных отношений 

Платформенная занятость в        единстве технологической, 

экономической и социальной составляющих 
 

 Смирных Лариса Ивановна, профессор, зам. заведующего Лабораторией 

исследований рынка труда, Национальный исследовательский университет Высшая 

школа экономики 

Влияние дистанционной занятости на удовлетворенность работой 
 

 Соболева Ирина Викторовна, д.э.н., руководитель Центра развития человеческого 

потенциала, Институт экономики РАН 

Модификация вызовов в сфере труда в условиях изменившегося 

контекста развития национальной экономики 
 

 Хусаинов Булат Доскалиевич, профессор, советник по науке, Институт 

экономических исследований     при Министерстве национальной     экономики 

Республики Казахстан 

Устойчивый инклюзивный рост и занятость населения 
 

 Черных Екатерина Алексеевна, ведущий научный сотрудник сектора социально-

экономических исследований качества и уровня жизни, Институт экономики РАН, 

ведущий научный сотрудник Научного центра экономики труда, Российский 

экономический университет им. Г.В. Плеханова



 Павлова Валентина Васильевна, ведущий научный сотрудник Научной школы 

«Теория и технологии менеджмента», доцент, Российский экономический 

университет им. Г. В. Плеханова 

Качество трудовой жизни и удовлетворенность трудом на российском 

рынке труда 
 

 Шичкин Игорь Алексеевич, доцент базовой кафедры Торгово-промышленной 

палаты РФ «Управление человеческими ресурсами», ведущий научный 

сотрудник Научного центра экономики труда, Российский экономический 

университет им. Г. В. Плеханова 

Дестандартизация занятости в условиях военно-политических 

конфликтов 
 
 

 
 
 

Контактное лицо по мероприятию: 
 

Вередюк Олеся Васильевна 
 

o.veredyuk@spbu.ru 


